i

|

% 2 ‘ f'/(?m.ff/(am dell Frusiane

.\ | UNIONE EUROPEA

Fondo europeo di sviluppo regionale

[STITUTO COMPREMNS VO DI ALI' TERME - -ALI' TERME
Prot. 0014959 del 22/11/2022

W1 (Uscita)

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE

ISTITUTO COMPRENSIVO ALI TERME
SCUOLA AD INDIRIZZO MUSICALE
Via M. T.Federico, 98021 Ali’ Terme (ME) tel./fax 0942 573219- C.F. 97105820837
meic83700p@pec.istruzione.it - meic83700p@istruzione.it - www.icaliterme.ed u.it

OGGETTO: ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DA PARTE DEL DIRIGENTE
SCOLASTICO

PER CONFERIMENTO INCARICO COLLAUDATORE da impiegare nell’ambito dei Fondi
Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse IT - Infrastrutture per l'istruzione - Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale (FESR)- REACT EU. - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia, Azione 13.1.3 - “Edugreen: laboratori di
sostenibilita per il primo ciclo”

Avviso pubblico prot. n. 50636 del 27 dicembre 2021 "Ambienti e laboratori per I'ed ucazione
e la formazione alla transizione ecologica”

CNP: 13.1.3A-FESRPON-T0O-2022-1 CUP: J493122000020006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO i R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio
e Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con
R.D. 23
maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e
ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente
ilRegolamento recante norme in materia dij autonomia delle Istituzioni

Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della
Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.;

VISTO I D. Lgs 50/2016 corretto dal D. Lgs 56/2017;

VISTO il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici-
D.P.R.5/10/2010, n.207;

VISTO il Decreto del 28 agosto 2018, n. 129, concernente “Regolamento

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche”;





VISTA
VISTA

VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

RITENUTO

VISTO

CONSIDERATO

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del| Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieg hi nella

P.A.;

i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui
Fondistrutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE)
n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola —
competenze e ambienti per l'apprendimento” approvato con Decisione C
(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

che questa Istituzione Scolastica & stata assegnataria, con nota prot.
AOODGABMI- 0035942 del 24/05/2022 del Ministero dell'Istruzione - Unita di
missione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza - PON “Per |a Scuola -
Competenze e ambienti per |'apprendimento” 2014-2020, per interventi in
materia di “Ambienti e laboratori perl'educazione e la formazione alla transizione
ecologica” di un finanziamento di € 25.000 a valere sull’avviso pubblico prot. n.
AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 2021 finalizzato alla realizzazione dj
"Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”, codice: 13.1.3A-
FESRPON-TO-2022-1

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa aa.ss. 2022/2025;

il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell'art, 45, c.
2, lett. H)del D.I. 129/2018, approvato dal Consiglio d'Istituto in data
07/02/2022 con delibera n. 12;

che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere
preceduto da specifiche procedure dj selezione;

I'Avviso di selezione interno - prot. n.14352 DEL 09/11/2022 - per il conferimento
incarico di Collaudatore emanato per la realizzazione del progetto: "Edugreen:
laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” - PON 13.1.3A-FESRPON-TO—2022-1;
che entro la data di scadenza dell'avviso per l'incarico di Collaudatore, prevista
per il giorno 18/11/2022, & pervenuta una sola candidatura presentata dal
D.S.G.A. Parisi Domenico

ATTESTA

che, sulla base alle esperienze documentate nel curriculum vitae, il D.S.G.A Parisi
Domenico, risulta essere in possesso di qualificazione, professionalita, funzione e
ruolo che ben giustificano lo svolgimento dell’attivita di collaudatore, in
coordinamento con il RUP, nell’ambito del progetto indicato in premessa.

Il presente atto viene reso pubblico mediante affissione all’albo istituzionale,
pubblicazione sul sito istituzionale nella sezione «Amministrazione trasparente» e
nell'apposita sezione dedicata aj finanziamenti ricevuti grazie ai Fondi Strutturali
Europei PON 2014-2020

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Maria Elena Carbone
Firma autografa sostituita a mezzo di
stampa ex art. 3 c. 2 del D.lgs. 39/93



